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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа среднего профессионального об-

разования (далее – ООП СПО)  по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и об-

служивание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) разработа-

на на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего профес-

сионального образования по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслужи-

вание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), утвержденного 

Министерства образования и науки Российской Федерации от  07 декабря 2017 года  № 1196 

(зарегистрирован министерством юстиции РФ 21 декабря 2017г., регистрационный № 49356) 

(далее - ФГОС СПО). 

ООП определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 

специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и элек-

тромеханического оборудования (по отраслям), планируемые результаты освоения образова-

тельной программы, условия образовательной деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования.  

Образовательная программа специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и об-

служивание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям), реализуе-

мая на базе основного общего образования, разработана образовательной организацией на 

основе требований федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности и настоящей ООП. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации» с изменениями и дополнениями; 

- Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении Порядка разработ-

ки примерных основных образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения 

реестра примерных основных образовательных программ»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ 07 декабря 2017 года  № 1196 “Об утвер-

ждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессио-

нального образования по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание 

электрического и электромеханического оборудования (по отраслям) (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 21.12.2017 № 49356); 

- Приказ Минобрнауки России от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 21 сентября 2022 г., регистрационный № 70167);  

-  Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 885/390 "О 

практической подготовке обучающихся"  (Зарегистрирован 11.09.2020 № 59778) 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 сентября 

2020 года N 660н Регистрационный номер 185 «Об утверждении профессионального стандар-

та 40.048 Слесарь -электрик». Зарегистрирован в Минюсте 22 октября 2020 года, регистраци-

онный N 60530. 

 - Локальные нормативные акты. 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП –основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс 
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ПМ – профессиональный модуль 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цикл ЕН - Математический и общий естественнонаучный цикл 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  
 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: техник. 

Получение образования по специальности  допускается только в профессиональной 

образовательной организации. 

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образова-

ния по квалификации техник. – 2993  академических часов;  

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

среднего общего образования по квалификации техник– 2 года 10 месяцев  

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования 

на базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего обра-

зования : 4374  академических часа со сроком обучения 3 года 10 месяцев 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников –20 Электроэнергетика 

3.2 Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации: 

Наименование ос-

новных видов дея-

тельности 

Наименование про-

фессиональных мо-

дулей 

Квалификации/ сочетания квалифика-

ций 

Организация про-

стых работ по техни-

ческому обслужива-

нию и ремонту элек-

трического и элек-

тромеханического 

оборудования 

ПМ.01 Организация 

простых работ по 

техническому обслу-

живанию и ремонту 

электрического и 

электромеханическо-

го оборудования 

осваивается 

техник 

   

Выполнение сервис-

ного обслуживания 

бытовых машин и 

приборов 

ПМ.02.  Выполнение 

сервисного обслужи-

вания бытовых ма-

шин и приборов 

осваивается 

техник 

   

Организация и 

управление произ-

водственным под-

разделением 

ПМ.03  Организация 

деятельности произ-

водственного подраз-

деления 

осваивается 

техник 

   

Выполнение работ 

по одной или не-

скольким професси-

ям рабочих, должно-

стям служащих 

ПМ. 05 Выполнение 

работ по профессии 

"Слесарь-электрик по 

ремонту электрообо-

рудования" 

осваивается 

Слесарь-

электрик по 

ремонту элек-

трооборудо-

вания 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1. Общие компетенции 

 

Код Наименование общих компетен-

ций 

Знания, умения 

ОК 1. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контек-

стам; 

Умения: распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или социаль-

ном контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять ее составные части; 

определять этапы решения задачи; выяв-

лять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия; определять не-

обходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оцени-

вать результат и последствия своих дейст-

вий (самостоятельно или с помощью на-

ставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить; основные источни-

ки информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профес-

сиональной и смежных областях; методы 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения за-

дач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

ОК 2. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые ис-

точники информации; планировать про-

цесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации; оценивать практи-

ческую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессио-

нальной деятельности; приемы структури-

рования информации; формат оформления 

результатов поиска информации 

ОК 3. Планировать и реализовывать собст-

венное профессиональное и лично-

стное развитие, предприниматель-

скую деятельность в профессио-

Умения: определять актуальность норма-

тивно-правовой документации в профес-

сиональной деятельности; применять со-

временную научную профессиональную 
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нальной сфере, использовать знания 

по финансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуациях; 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презенто-

вать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформ-

лять бизнес-план; рассчитывать размеры 

выплат по процентным ставкам кредито-

вания; определять инвестиционную при-

влекательность коммерческих идей в рам-

ках профессиональной деятельности; пре-

зентовать бизнес-идею; определять источ-

ники финансирования 

Знания: содержание актуальной норма-

тивно-правовой документации; современ-

ная научная и профессиональная термино-

логия; возможные траектории профессио-

нального развития и самообразования; ос-

новы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок вы-

страивания презентации; кредитные бан-

ковские продукты 

ОК 4. Эффективно  взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

Умения: организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессио-

нальной деятельности 

Знания: психологические основы дея-

тельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 5 Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации  с уче-

том особенностей социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональ-

ной тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем кол-

лективе 

Знания: особенности социального и куль-

турного контекста; правила оформления 

документов и построения устных сообще-

ний 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонст-

рировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечелове-

ческих ценностей, в том числе с уче-

том гармонизации межнациональ-

ных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупци-

онного поведения; 

Умения: описывать значимость своей спе-

циальности; применять стандарты анти-

коррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, общечеловече-

ских ценностей; значимость профессио-

нальной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения 

и последствия его нарушения 

 

ОК 7. Содействовать сохранению окру- Умения: соблюдать нормы экологической 
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жающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении 

климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях; 

безопасности; определять направления ре-

сурсосбережения в рамках профессио-

нальной деятельности по профессии (спе-

циальности) 

Знания: правила экологической безопас-

ности при ведении профессиональной дея-

тельности; основные ресурсы, задейство-

ванные в профессиональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсосбережения 

 

ОК 8. 

 

Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессио-

нальной деятельности и поддержа-

ния необходимого уровня физиче-

ской подготовленности; 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укреп-

ления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять ра-

циональные приемы двигательных функ-

ций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для дан-

ной профессии (специальности) 

Знания: роль физической культуры в об-

щекультурном, профессиональном и соци-

альном развитии человека; основы здоро-

вого образа жизни; условия профессио-

нальной деятельности и зоны риска физи-

ческого здоровья для профессии (специ-

альности); средства профилактики пере-

напряжения 

ОК 9. Пользоваться профессиональной до-

кументацией на государственном и 

иностранном языках; 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на извест-

ные темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые профессио-

нальные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные те-

мы; строить простые высказывания о себе 

и о своей профессиональной деятельности; 

кратко обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные те-

мы 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на профессиональ-

ные темы; основные общеупотребитель-

ные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относя-

щийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельно-

сти; особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной направ-

ленности 



4.2. Профессиональные компетенции 

 

Основные  

виды деятель-

ности 

Код  

и наиме-

нование 

компе-

тенции 

Показатели освоения компетенции 

ВД.01 Органи-

зация простых 

работ по техни-

ческому обслу-

живанию и ре-

монту электри-

ческого и элек-

тромеханиче-

ского оборудо-

вания 

ПК 1.1.  

Выпол-

нять на-

ладку, 

регули-

ровку и 

проверку 

электри-

ческого и 

электро-

механи-

ческого 

оборудо-

вания. 

 

Практический опыт:  

- выполнения работ по наладке, регулировке и проверке элек-

трического и электромеханического оборудования; 

- использования основных инструментов. 

Умения: 

-- организовывать и выполнять наладку, регулировку и проверку 

электрического и электромеханического оборудования; 

- использовать материалы и оборудование для осуществления 

наладки, регулировки и проверки электрического и электроме-

ханического оборудования; 

- использовать основные виды монтажного и измерительного 

инструмента. 

Знания: 

- технические параметры, характеристики и особенности раз-

личных видов электрических машин; 

- классификацию основного электрического и электромеханиче-

ского оборудования отросли; 

- элементы систем автоматики, их классификацию, основные ха-

рактеристики и принципы построения систем автоматического 

управления электрическим и электромеханическим оборудова-

нием; 

- классификацию и назначением электроприводов, физические 

процессы в электроприводах; 

- выбор электродвигателей и схем управления. 

ПК 1.2. 

Органи-

зовывать 

и выпол-

нять тех-

ническое 

обслужи-

вание и 

ремонт 

электри-

ческого и 

электро-

механи-

ческого 

оборудо-

вания 

Практический опыт:  

- выполнения работ по технической эксплуатации, обслужива-

нию и ремонту электрического и электромеханического обору-

дования. 

Умения: 

- подбирать технологическое оборудование для ремонта и экс-

плуатации электрических машин и аппаратов, электротехниче-

ских устройств и систем, определять оптимальные варианты его 

использования; 

- эффективно использовать материалы и оборудование; 

- прогнозировать отказы и обнаруживать дефекты электрическо-

го и электромеханического оборудования. 

Знания: 

- устройство систем электроснабжения, выбор элементов схемы 

электроснабжений и защиты; 

- технологию ремонта внутренних сетей, кабельных линий, элек-

трооборудования трансформаторных подстанций, электрических 

машин, пускорегулирующий аппаратуры. 

ПК 1.3. 

Осущест-

влять ди-

агностику 

Иметь практический опыт в: 
- выполнения диагностики и технического контроля при экс-

плуатации электрического и электромеханического оборудова-

ния; 
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и техни-

ческий 

контроль 

при экс-

плуата-

ции элек-

трическо-

го и элек-

тромеха-

ническо-

го обору-

дования 

- использования основных измерительных приборов. 

Умения: 
- определять электроэнергетические параметры электрических 

машин и аппаратов, электротехнических устройств и систем; 

- проводить анализ неисправностей электрооборудования; 

- эффективно использовать оборудование для диагностики и 

технического контроля; 

- оценивать эффективность работы электрического и электроме-

ханического оборудования; 

- осуществлять технический контроль при эксплуатации элек-

трического и электромеханического оборудования; 

- осуществлять метрологическую поверку изделий; 

- производить диагностику оборудования и определение его ре-

сурсов. 

Знания: 
- условия эксплуатации электрооборудования;  

- физические принципы работы, конструкцию, технические ха-

рактеристики, области применения, правила эксплуатации, элек-

трического и электромеханического оборудования; 

- пути и средства повышения долговечности оборудования. 

ПК 1.4. 

Состав-

лять от-

четную 

докумен-

тацию по 

техниче-

скому об-

служива-

нию и 

ремонту 

электри-

ческого и 

электро-

механи-

ческого 

оборудо-

вания 

Иметь практический опыт: 
- составления отчетной документации по техническому обслу-

живанию и ремонту электрического и электромеханического 

оборудования 

Умения: 
- заполнять маршрутно-технологическую  документацию на экс-

плуатацию и обслуживание отраслевого электрического и элек-

тромеханического оборудования; 

- заполнять отчетную документацию; 

- работать с нормативной документацией отрасли. 

Знания: 
- действующую нормативно-техническую документацию по спе-

циальности; 

- порядок проведение стандартных и сертифицированных испы-

таний; 

- правила сдачи оборудования в ремонт и приема после ремонта. 

ВД.02 Выпол-

нение сервис-

ного обслужи-

вание бытовых 

машин и при-

боров 

ПК 2.1. 

Органи-

зовывать 

и выпол-

нять ра-

боты по 

эксплуа-

тации, 

обслужи-

ванию и 

ремонту 

бытовой 

техники 

Иметь практический опыт: 

- выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 

бытовой техники. 

Умения: 

- организовывать обслуживание и ремонт бытовых машин и 

приборов; 

- эффективно использовать материалы и оборудование; 

 - пользоваться основным оборудованием, приспособлениями и 

инструментами для ремонта бытовых машин и приборов; 

- производить наладку и испытания электробытовых приборов. 

Знания: 

- классификацию, конструкции, технические характеристики и 

области применения бытовых машин и приборов; 
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- порядок организации сервисного обслуживания и ремонта бы-

товой техники;  

- типовые технологические процессы и оборудование при экс-

плуатации, обслуживании, ремонте и испытаниях бытовой тех-

ники; 

- прогрессивные технологии ремонта электробытовой техники. 

ПК 2.2. 

Осущест-

влять ди-

агностику 

и кон-

троль 

техниче-

ского со-

стояния 

бытовой 

техники 

Иметь практический опыт: 

- диагностики и контроля технического состояния бытовой тех-

ники 

Умения:  

- организовывать диагностику и контроль технического состоя-

ния бытовых машин и приборов; 

- пользоваться основным оборудованием, приспособлениями и 

инструментами для диагностики и контроля  бытовых машин и 

приборов 

Знания: 

- типовые технологические процессы и оборудование при диаг-

ностике, контроле и испытаниях бытовой техники; 

- методы и оборудование диагностики и контроля технического 

состояния бытовой техники 

ПК 2.3. 

Прогно-

зировать 

отказы, 

опреде-

лять ре-

сурсы, 

обнару-

живать 

дефекты 

электро-

бытовой 

техники 

Иметь практический опыт: 

- прогнозирования отказов, определения ресурсов и обнаруже-

ния дефектов электробытовой техники.  

Умения:  

- оценивать эффективность работы бытовых машин и приборов; 

- пользоваться основным оборудованием, измерительными при-

борами и инструментами; 

- производить расчет электронагревательного оборудования.  

Знания: 

- методы оценки ресурсов; 

- методы определения отказов; 

- методы обнаружения дефектов 

ВД.03 Органи-

зация деятель-

ности произ-

водственного 

подразделения 

ПК 3.1. 

Участво-

вать в 

планиро-

вании ра-

боты пер-

сонала 

произво-

дственно-

го под-

разделе-

ния 

Иметь практический опыт: 

- планирования работы структурного подразделения. 

Умения: 

- принимать и реализовывать управленческие решения; 

составлять планы размещений оборудования и осуществлять ор-

ганизацию рабочих мест. 

Знания: 

- особенностей менеджмента в области профессиональной дея-

тельности. 

ПК 3.2. 

Органи-

зовывать 

работу  

коллек-

Иметь практический опыт: 

- организации работы структурного подразделения 

Умения: 

- осуществлять контроль соблюдения технологической дисцип-

лины, качества работ, эффективного использования технологи-
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тива ис-

полните-

лей 

ческого оборудования и материалов. 

Знания: 

- принципов делового общения в коллективе; 

психологических аспектов профессиональной деятельности. 

ПК 3.3. 

Анализи-

ровать 

результа-

ты дея-

тельности 

коллек-

тива ис-

полните-

лей 

Иметь практический опыт: 

- участия в анализе работы структурного подразделения. 

Умения: 

- рассчитывать показатели, характеризующие эффективность ра-

боты производственного подразделения, использования основ-

ного и вспомогательного оборудования. 

Знания: 

- аспекты правового обеспечения профессиональной деятельно-

сти. 

Умения: 

- пользоваться средствами и устройствами диагностирования; 

-  составлять документацию по результатам диагностики;  

- проводить измерения и испытания электрооборудования и 

оценивать его состояние по результатам оценок. 

ВД.0 4 Выпол-

нение работ по 

одной или не-

скольким про-

фессиям рабо-

чих, должно-

стям служащих 

(Слесарь-

электрик по 

ремонту элек-

трооборудова-

ния) 

 

ПК 1.1 

Выпол-

нять на-

ладку, 

регули-

ровку и 

проверку 

электри-

ческого и 

электро-

механи-

ческого 

оборудо-

вания. 

Иметь практический опыт в: 

- выполнения работ по наладке, регулировке и проверке элек-

трического и электромеханического оборудования; 

Умения: 

- организовывать и выполнять наладку, регулировку и проверку 

электрического и электромеханического оборудования; 

- использовать материалы и оборудование для осуществления 

наладки, регулировки и проверки электрического и электроме-

ханического оборудования 

Знания: 

- технические параметры, характеристики и особенности раз-

личных видов электрических машин; 

- классификацию основного электрического и электромеханиче-

ского оборудования отросли; 

- элементы систем автоматики, их классификацию, основные ха-

рактеристики и принципы построения систем автоматического 

управления электрическим и электромеханическим оборудова-

нием; 

- классификацию и назначением электроприводов, физические 

процессы в электроприводах; 

- выбор электродвигателей и схем управления. 

ПК 1.2 

Органи-

зовывать 

и выпол-

нять тех-

ническое 

обслужи-

вание и 

ремонт 

электри-

Иметь практический опыт: 

- выполнения работ по технической эксплуатации, обслужива-

нию и ремонту электрического и электромеханического обору-

дования. 

Умения: 

- подбирать технологическое оборудование для ремонта и экс-

плуатации электрических машин и аппаратов, электротехниче-

ских устройств и систем, определять оптимальные варианты его 

использования; 

- эффективно использовать материалы и оборудование; 
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ческого и 

электро-

механи-

ческого 

оборудо-

вания. 

Знания: 

- устройство систем электроснабжения, выбор элементов схемы 

электроснабжений и защиты; 

- технологию ремонта внутренних сетей, кабельных линий, элек-

трооборудования трансформаторных подстанций, электрических 

машин, пускорегулирующий аппаратуры. 

ПК 2.1 

Органи-

зовывать 

и выпол-

нять ра-

боты по 

эксплуа-

тации, 

обслужи-

ванию и 

ремонту 

бытовой 

техники. 

Иметь практический опыт: 

- выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 

бытовой техники 

Умения: 
 - пользоваться основным оборудованием, приспособлениями и 

инструментами для ремонта бытовых машин и приборов; 

- производить наладку и испытания электробытовых приборов. 

Знания: 

- классификацию, конструкции, технические характеристики и 

области применения бытовых машин и приборов; 

- порядок организации сервисного обслуживания и ремонта бы-

товой техники;  

- типовые технологические процессы и оборудование при экс-

плуатации, обслуживании, ремонте и испытаниях бытовой тех-

ники; 

- прогрессивные технологии ремонта электробытовой техники. 

ПК 2.2 

Осущест-

влять ди-

агностику 

и кон-

троль 

техниче-

ского со-

стояния 

бытовой 

техники. 

Иметь практический опыт: 

- диагностики и контроля технического состояния бытовой тех-

ники.  

Умения:  

- организовывать диагностику и контроль технического состоя-

ния бытовых машин и приборов; 

- пользоваться основным оборудованием, приспособлениями и 

инструментами для диагностики и контроля  бытовых машин и 

приборов. 

Знания: 

- типовые технологические процессы и оборудование при диаг-

ностике, контроле и испытаниях бытовой техники; 

- методы и оборудование диагностики и контроля технического 

состояния бытовой техники 

ПК 2.3 

Прогно-

зировать 

отказы, 

опреде-

лять ре-

сурсы, 

обнару-

живать 

дефекты 

электро-

бытовой 

техники. 

Иметь практический опыт: 

- прогнозирования отказов, определения ресурсов и обнаруже-

ния дефектов электробытовой техники.  

Умения:  

- пользоваться основным оборудованием, измерительными при-

борами и инструментами; 

- производить расчет электронагревательного оборудования.  

Знания: 

- методы оценки ресурсов; 

- методы определения отказов; 

- методы обнаружения дефектов. 
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4.3. Личностные результаты 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных ре-

зультатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и террито-

риальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчест-

ва, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельно-

сти общественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граждан-

ского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиант-

ным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждаю-

щий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осоз-

нающий ценность собственного труда. Стремящийся к формирова-

нию в сетевой среде личностно и профессионального конструктив-

ного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей многонационального на-

рода России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважаю-

щий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-

сийского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопас-

ного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолеваю-

щий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в 

ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой 

ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

ЛР 12 
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своими детьми и их финансового содержания 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к де-

ловым качествам личности 

Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в ко-

манде, вести диалог, в том числе с использованием средств комму-

никации 

ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации 

из различных источников с учетом нормативно-правовых норм 
ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государст-

венном языке с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ЛР 16 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектом  

Российской Федерации 

 

Проявляющий эмоционально - целостное отношение к природным 

богатствам Донского края и их сохранению 
ЛР 17 

Осознающий себя членом общества на региональном уровне, 

имеющим представление о Ростовской области, как субъекте Рос-

сийской федерации, роли региона в жизни страны. 

ЛР 18 

Осознающий единство пространства Донского края как единой сре-

ды обитания всех населяющих ее национальностей и народов, ува-

жающий религиозные убеждения и традиции народов, проживаю-

щих на территории Ростовской области. 

ЛР 19 

Демонстрирующий уровень профессиональной подготовки, спо-

собный конкурировать на региональном  рынке труда 
ЛР 20 

Личностные результаты реализации программы воспитания, 

определенные ключевыми работодателями 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и сотрудни-

чающий с коллективом, осознанно выполняющий профессиональ-

ные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинирован-

ный, трудолюбивый, критически мыслящий, демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 21 

Быстро адаптироваться в меняющихся жизненных ситуациях, само-

стоятельно приобретая необходимые знания, умело применяя их на 

практике для решения разнообразных проблем 

ЛР 22 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личност-

ного развития, заниматься самообразованием, осознанно планиро-

вать повышение квалификации 

ЛР 23 

Организующий и выполняющий техническое обслуживание и ре-

монт электрического и электромеханического оборудования 
ЛР 24 

Осуществляющий диагностику и технический контроль при экс-

плуатации электрического и электромеханического оборудования 
ЛР 25 

Составляющий отчетную документацию по техническому обслу-

живанию и ремонту электрического и. электромеханического обо-
ЛР 26 
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рудования 

Организующий и выполняющий работы по эксплуатации, обслужи-

ванию и ремонту бытовой техники. 
ЛР 27 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса 

 

Осваивающий социальные нормы, правила поведения, в группах и 

сообществах, включая взрослые и социальные сообщества; участ-

вующий в студенческом самоуправлении и общественной жизни в 

пределах возрастных компетенций с учѐтом региональных, этно-

культурных, социальных и экономических особенностей 

ЛР 28 

Формирующий коммуникативную компетентность в общении и со-

трудничестве со сверстниками, взрослыми в процессе образова-

тельной, общественно полезной, учебно-исследовательской, твор-

ческой и других видов деятельности 

ЛР 29 

Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные 

задачи, подбирать способы решения и средства развития, в том 

числе с использованием цифровых средств; содействующий под-

держанию престижа своей профессии и образовательной организа-

ции. 

ЛР 30 



5. Структура образовательной программы 

 

5.1. Учебный план по программе подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) 

5.2. Календарный учебный график по программе подготовки специалистов сред-

него звена (ППССЗ) 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их со-

циализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным ценно-

стям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих компетенций 

квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспита-

ния. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 
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Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной про-

граммы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащен-

ные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

социально-экономических  дисциплин   

иностранного языка 

математики 

экологических основ природопользования 

информационных технологий в профессиональной деятельности 

инженерной графики 

технической механики 

материаловедения 

правовых основ профессиональной деятельности 

электробезопасности и охраны труда 

безопасности жизнедеятельности 

технического регулирования и контроля качества 

технологии и оборудования производства электротехнических изделий 

 

Лаборатории: 

автоматизированных информационных систем (АИС) 

электротехники и электронной техники 

электрических машин 

электрических аппаратов 

метрологии, стандартизации и сертификации 

электрического и электромеханического оборудования 

технической эксплуатации и обслуживания электрического и электромеханического 

оборудования 

электроснабжения 

 

Мастерские:  

Слесарно-механическая 

Электромонтажная 

 

Спортивный комплекс  

спортивный зал 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрель-

бы 

 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 
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6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики 

по специальности 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

Образовательная организация, реализующая программу по специальности должна 

располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дис-

циплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обу-

чающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитар-

ным и противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации 

ООП перечень материально- технического обеспечения, включает в себя:  

 

6.1.2.1. Оснащение лабораторий  

 

Лаборатория «Автоматизированных информационных систем» 

- стенды 

- плакаты; 

- комплект документация, методическое обеспечение; 

- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов; 

- автоматизированные рабочие места; 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением общего и профессионально-

го назначения; 

- мультимедиапроектор. 

 

Лаборатория «Электротехники»: 

-учебный лабораторно-модульный стенд 

-устройство лабораторное по электротехнике К4826-6 

-стенды 

-плакаты  

- техническая документация, методическое обеспечение 

- измерительные приборы 

-устройство защитного отключения 

 - обучающие диски: Электротехника и электроника  В мир электричества как в первый 

раз 

 

Лаборатория «электроники и схемотехники»: 

-учебный лабораторно-модульный стенд 

-устройство лабораторное по электротехнике К4826-6 

-стенды  

-плакаты  

-раздаточный материал 

-контрольно-измерительные приборы; 

-наборы электронных элементов с платформой для их изучения или комбинированные 

стенды и устройства; 

 

Лаборатория «Электрических машин и аппаратов» 

-стенды 

-плакаты  

- измерительные приборы 

- высоковольтные изоляторы 

-устройство защитного отключения 

- обучающие диски: Электротехника и электроника  В мир электричества как в первый 

раз 
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Лаборатория «Метрологии, стандартизации и сертификации»: 

-стенды 

-оборудование: 

- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов 

- техническая документация, методическое обеспечение; 

- комплект измерительных инструментов для выполнения лабораторных работ 

 

Лаборатория «Электрического и электромеханического оборудования» 

- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов; 

- техническая документация, методическое обеспечение; 

- стенды и оборудование для выполнения лабораторных занятий; 

- Макеты:   

-Вентилятор главного проветривания  

-Учебная подъѐмная установка 2Ц-30-15  

-Подьѐмная установка 

-Проведение реверсирования вентиляционной струи 

-Электровозная откатка контактным электровозом 

-Откатка УТБК 

-Доставка скребковыми конвейерами 

-Устройство рельсового пути 

-Погрузочный пункт лавы 

 

Лаборатория «Технической эксплуатации и обслуживания электрического и электро-

механического оборудования» 

- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов; 

- техническая документация, методическое обеспечение; 

- стенды и оборудование для выполнения лабораторных занятий; 

- электроизмерительные приборы для выполнения лабораторных работ; 

- Макеты:   

-Вентилятор главного проветривания  

-Учебная подъѐмная установка 2Ц-30-15  

-Подьѐмная установка 

-Проведение реверсирования вентиляционной струи 

-Электровозная откатка контактным электровозом 

-Откатка УТБК 

-Доставка скребковыми конвейерами 

-Устройство рельсового пути 

-Погрузочный пункт лавы 

 

6.1.2.2. Оснащение мастерских 

Мастерская «Слесарно-механическая»: 

 рабочие места, для выполнения слесарных работ; 

 набор слесарных инструментов; 

 станки; 

 верстаки; 

 набор измерительных инструментов; 

 заготовки для выполнения слесарных работ; 

 металлические стеллажи для заготовок и инструмента. 

 стенды 

 плакаты 
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 верстаки 

 

Мастерская «Электромонтажная»: 

 рабочие места, оборудованные индивидуальным освещением и питанием; 

 комплект монтажных и демонтажных инструментов; 

 стенды для сборки различных схем запуска электрических двигателей; 

 средства индивидуальной защиты; 

 высоковольтное силовое оборудование (трансформаторы, выключатели, ячейки КРУ и 

КСО, измерительные трансформаторы); 

 низковольтное оборудование (автоматические выключатели, предохранители, маг-

нитные пускатели, тепловые реле, пусковая аппаратура); 

 наборы по соединению и оконцеванию проводов. 

 стенды  

 оборудование : 

 аппаратура АУК-1М-1 

 макет водоотливной установки 

 магнитный пускатель ПВИ-125 

 аппаратура контроля уровня воды 

 аппаратура диспетчерской связи 

 макет управления стрелочными переводами НЭРПА 

 аппаратура управления очистного механизированного комплекса 

 макет вентиляторной установки 

 приборы для измерения тока и напряжения 

 выпрямитель 

 пусковой агрегат АПШ-1 

 плакаты  

 электрифицированный стенд 

 

  6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и про-

изводственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских колледжа, которые оснащены оборудова-

нием, инструментами, расходными материалами, обеспечивающие выполнение всех видов 

работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей, в том числе обо-

рудования и инструментов, используемых при проведении чемпионатов «Молодые профес-

сионалы» и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации «Молодые 

профессионалы» по компетенции «Электромонтажные работы».  

Производственная практика реализуется в организациях энергетического профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области электроэнергети-

ки. 

 Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производст-

венной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и 

дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем ви-

дам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных техноло-

гий, материалов и оборудования. 

 

Основными базами практики обучающихся являются:  

№ 

п/п 
Предприятие/ организация Срок действия договора 
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1 МП города Новошахтинска «ККТС» Договор № 90 от 18.04.2018г.-бессрочный 

2 ООО МП «АТ» Договор № 79 от 17.03.2017г.-бессрочный 

3 ОАО «НЗНП» Договор 78 от 16.03.2017г..-бессрочный 

4 ООО «Геолшахтсервис» Договор №61 от 10.09.2016г.-бессрочный 

5 ООО «НСМ-ЮГ» Договор № 62 от 26.02.2016г.-бессрочный 

 

У колледжа оформлены договорные отношения с предприятиями различной формы 

собственности. Имеющиеся базы практики обеспечивают возможность прохождения практи-

ки всеми обучающимися в соответствии с учебным планом. 

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю специаль-

ности и преддипломной практики и проводится на профильных предприятиях отрасли. 

Практика проводится в каждом профессиональном модуле и является его составной ча-

стью.  

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной про-

граммы 

6.2.1. Библиотечный фонд НТПТ - ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.» 

укомплектован печатными и электронными учебными изданиями (включая учебники и учеб-

ные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное или электронное 

учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к электронной библиотеке. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными или электронными учебными изданиями, адаптированными при не-

обходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определяются НТПТ - ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ 

им. ак. Степанова П.И.». 

Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы осуществ-

ляется на основе включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом 

включенных в основную образовательную программу рабочей программы воспитания и ка-

лендарного плана воспитательной работы 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе эффектив-

ности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты 

и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 
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– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими ра-

ботниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации об-

разовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 20 Электроэнергетика и имеющих стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников НТПТ - ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. 

Степанова П.И.» отвечает квалификационным требованиям, квалификационным требовани-

ям, указанным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, спе-

циалистов и служащих (далее - ЕКС). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повыше-

ния квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельно-

сти которых соответствует области профессиональной деятельности 20 Электроэнергетика, 

не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ста-

вок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответст-

вует области профессиональной деятельности 20 Электроэнергетика, в общем числе педаго-

гических работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 

процентов.. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной програм-

мы 

 

6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы
1
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы осуществляется в 

объеме не ниже определенного в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2021г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образо-

вательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения норматив-

ных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным 

группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. 

№ АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда препода-

вателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней зара-

ботной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподаватель-

скую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной поли-

тики». 
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Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государст-

венной итоговой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

ГИА проводится  в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проек-

та.  

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, 

выполняют дипломный проект. Требования к содержанию, объему и структуре дипломного 

проекта НТПТ - ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. Степанова П.И.» определяет самостоятельно 

с учетом ООП. 

7.3. Для государственной итоговой аттестации НТПТ - ф ГБПОУ РО «ШРКТЭ им. ак. 

Степанова П.И.»  разрабатывает программу государственной итоговой аттестации и фонды 

оценочных средств. 

7.4. Фонды оценочных средств для проведения ГИА включают типовые задания для 

демонстрационного экзамена и тематику дипломных проектов, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  
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